
 

 

Ben jij toe aan een nieuwe uitdaging in een dynamische werkomgeving binnen een gedreven QHSE/OM 

team?  

Op deze afdeling ontstaat er binnenkort ruimte voor een: 

sr. adviseur omgevingsmanagement/vergunningen (24-32 uur) 

 
ECW Energy is als particulier netbeheerder en handelaar met eigen netwerken van kabels en leidingen 

steeds op zoek naar de meest duurzame en efficiënte manier om energie te leveren aan bedrijven die 

veel energie nodig hebben, zoals bijvoorbeeld grote datacenters en glastuinbouwbedrijven.  

Zo dragen wij bij aan een duurzame toekomst. Onze ambitie brengt een enthousiaste, energieke 

groeicultuur met zich mee. Er hangt een nuchtere, Noord-Hollandse werksfeer.  

Jezelf blijven ontwikkelen en de vrijheid hebben om verantwoordelijkheid te nemen binnen een 

innovatieve werkomgeving waarbij duurzaamheid voorop staat. Dát is wat werken bij ECW inhoudt. 

Wie zoeken wij? 

 

Als sr. adviseur omgevingsmanagement/vergunningen heb je kennis van omgevingsmanagement en -
vergunningen. Je levert een bijdrage aan de gebiedsontwikkeling van de energie hub Agriport A7. 
 
Wat ga je doen? 
 
Binnen de beleidskaders van ECW ben je eindverantwoordelijk voor alle benodigde vergunningen. 
Je begeleidt de diverse projectteams bij ruimtelijke onderwerpen waarbij de nadruk ligt op de aanleg 
van (ondergrondse) infrastructuur voor energie en water. Hierbij overleg je o.a. met de verschillende 
overheden. Je ondersteunt de andere bedrijven op het Agriport business park met vraagstukken 
omtrent ECW compliance en je communiceert naar de procesowners.  
 
Daarnaast fungeer je als schakel tussen alle betrokken stakeholders en werk je mee aan de 
gebiedsvisie. Je communiceert daarbij met zowel lokale- als landelijke overheden en biedt 
ondersteuning met betrekking tot de communicatie hierover naar de pers.  
 
Waarom is dit jouw baan? 
 
Je krijgt de ruimte om de door jou opgedane kennis en ervaring in te zetten en verder te groeien binnen 
een ambitieuze en duurzame organisatie met een open en persoonlijke werksfeer. 
 
Wat zijn je competenties? 
 

• Je bent (politiek) sensitief en communiceert gemakkelijk op alle niveaus, daarbij beschik je 
(wanneer nodig) over een natuurlijk overwicht;  

• Je bent accuraat; 

• Je ontwerpt, beheert en beheerst graag processen; 

• Je werkt graag als spin in het web; 

• Je kunt goed samenwerken, plannen en organiseren en je bent hierin proactief; 

• Je hebt goede communicatieve vaardigheden in woord en geschrift; 



 

 

• Voor een juiste aansluiting, bieden we je een gedegen inwerktraject. 
 
Wat bieden wij? 

 

• Marktconform salaris; 

• Goede privé- & werk balans door flexibele werktijden; 

• Een goede pensioenvoorziening; 

• Deelname aan ons fietsplan; 

• Opleidingsbudget van EURO 1.500,00 p.p. per jaar; 

• Laptop; 

• Telefoonkostenvergoeding; 

• Thuiswerkmogelijkheden; 

• Teamactiviteiten zoals vrijdagmiddagborrels en teamuitjes; 

• Een informele werksfeer en volop mogelijkheden voor groei. 
 
Wat vragen we? 
 

• HBO/WO opleiding in de richting van milieu, water, juridisch of vergelijkbare relevante discipline; 

• Uitstekende kennis van de Nederlandse- en Engelse taal; 

• Kennis van Excel; 

• Kennis en ervaring met  vergunningen in de energie- en/of glastuinbouwsector is een pré.  
 

Herken je jezelf in het bovenstaande? Dan maken we graag kennis met je!  
Stuur je CV en motivatiebrief naar s.ketz@ecwenergy.nl. Heb je nog vragen neem gerust contact op. 
Voor meer informatie ga je naar onze website: www.ecwenergy.nl 
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